D DEKRA

DEKRA annonce la création de plus de 10 000 postes a horizon 2015.

Bagneux le 5 septembre 2011 - Le groupe de prévention des risques DEKRA conservera son
statut d’employeur de référence dans les mois et années a venir. Comptant aujourd’hui
plus de 25 000 collaborateurs répartis dans monde, soit 3 000 de plus qu’en 2010, le
groupe a atteint ’année passée de nouveaux records en termes de chiffre d’affaires et de
profits. C’'est pourquoi, Stefan Kolbl président du Directoire, maintient un objectif de 2 000
créations d’emploi d’ici la fin de cette année et I‘ouverture de 10 000 nouveaux postes d’ici
a 2015.

“En créant plus de 10 000 postes dans le groupe sous 4 ans, nous continuerons a étre cette
formidable machine a générer de I'emploi” a annoncé Stefan Kolbl lors de la présentation des
résultats du groupe a Stuttgart.

La Business Unit Dekra Industrial, deuxieme pilier du groupe, a d’ores et déja recruté en
France, depuis le début de I'année, prés de 350 personnes visant les 500 a fin 2011. D’ici
2015, elle envisage de maintenir ce rythme de recrutement élevé, en phase avec les
ambitions du Groupe.

Les postes concernent essentiellement des métiers du BTP, du génie Civil, du nucléaire, de
I’électricité, des équipements industriels (machines, appareils a pression, engins de levage...),
mais également les métiers de la qualité, I’hygiene, la sécurité et I'environnement.

A propos de DEKRA

Groupe allemand basé a Stuttgart, DEKRA est un organisme indépendant en QHSE (Qualité, Hygiéne, Sécurité et

Environnement) spécialisé dans le transport, le batiment, I'industrie et I'environnement. Outre ses deux

principaux marchés, I’Allemagne et la France, le groupe est également présent dans une cinquantaine de pays.

Le groupe est organisé autour de 3 Business Units offrant une palette compléte de services :

- DEKRA Automotive, spécialisée dans le contréle et 'homologation de véhicules, I'expertise et la gestion de
véhicules d’occasion et le conseil ;

- DEKRA Industrial, orientée vers le controle d’équipements industriels, la protection de I'environnement, la
sécurité au travail, les diagnostics immobiliers, le contréle construction et la certification de produits et de
systémes ;

- DEKRA Personnel, consacrée a la formation initiale, la formation continue, le travail intérimaire et les
prestations de gestion des ressources humaines.

En France, le groupe DEKRA est représenté par ses branches Automotive et Industrial
Pour en savoir plus, rendez vous : http://www.dekra-industrial.fr
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